Zaktacznik Nr 2 do Uchwaty
Nr 72-293/2025

Zarzadu Powiatu w Krasniku
z dnia 6 pazdziernika 2025 .

Regulamin konkursu na stanowisko Dyrektora
Domu Pomocy Spolecznej im. Hr. Eligiusza Suchodolskiego w Goscieradowie

§1

Regulamin niniejszy okresla zasady przeprowadzania konkursu na stanowisko Dyrektora Domu Pomocy
Spotecznej im. Hr. Eligiusza Suchodolskiego w Goscieradowie oraz zadania i tryb pracy Komisji konkursowe;j
powotanej do przeprowadzenia postgpowania w sprawie konkursu na stanowisko Dyrektora Domu Pomocy
Spotecznej im. Hr. Eligiusza Suchodolskiego w Goscieradowie, zwanej dalej ,,Komisja".

§2

Konkurs na stanowisko Dyrektora oglasza Zarzad Powiatu w Krasniku.

§3
. Postepowanie konkursowe przeprowadza Komisja konkursowa powotana przez Zarzad Powiatu w Krasniku.
. Pracami komisji kieruje Przewodniczacy Komisji konkursowe;.
. Posiedzenia komisji moga odbywac si¢ w obecnos$ci co najmniej 3 cztonkéw komisji.
. Komisja konkursowa obraduje na posiedzeniach w terminie i miejscu ustalonym przez Przewodniczacego
Komisji.
. Decyzje Komisji zapadaja zwykla wickszoscia gtosow.
6. Kazdemu cztonkowi Komisji przystuguje 1 glos.
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§4

1. Komisja konkursowa powinna rozpocza¢ prac¢ w ciggu 3 dni po uptywie terminu sktadania ofert
okreslonego w ogloszeniu.

2. Nabor odbywa si¢ dwuetapowo:

a) W pierwszym etapie komisja dokonuje oceny formalnej dokumentow aplikacyjnych zlozonych przez
kandydatéw. Celem analizy dokumentow jest poréwnanie danych, zawartych w aplikacji z wymaganiami
formalnymi okreslonymi w ogloszeniu. Wynikiem analizy dokumentow jest zakwalifikowanie kandydatow
do dalszego etapu naboru.

b) Drugim etapem jest rozmowa kwalifikacyjna, ktorej celem jest nawigzanie bezposredniego kontaktu
z kandydatami, weryfikacja informacji zawartych w aplikacji, ocena koncepcji funkcjonowania i rozwoju
Domu Pomocy Spotecznej im. Hr. Eligiusza Suchodolskiego w Goscieradowie, a takze zbadanie
predyspozycji 1 umiej¢tnosci kandydata gwarantujacych prawidlowe wykonywanie powierzonych
obowigzkoéw, posiadanej wiedzy, obowigzkow i zakresu odpowiedzialno$ci na stanowiskach zajmowanych
poprzednio przez kandydata, celow zawodowych kandydata oraz zbadaniu wiedzy kandydata na temat
przepisow prawa i zadan realizowanych na stanowisku Dyrektora Domu Pomocy Spotecznej
im. Hr. Eligiusza Suchodolskiego w Gos$cieradowie.

§5
Niestawienie si¢ kandydata w wyznaczonym terminie i miejscu na rozmowe kwalifikacyjna jest rownoznaczne
z rezygnacja kandydata z udziatu w konkursie.

§6
1. Komisja konkursowa decyduje o wyborze kandydata w drodze jawnego gtosowania zgodnie z § 3 ust. 5.
2. W przypadku gdy w pierwszym glosowaniu zaden z kandydatow nie uzyskal wymaganej wigkszosci,
Przewodniczacy Komisji konkursowej przeprowadza drugie glosowanie sposrdéd kandydatow, ktorzy
w pierwszym glosowaniu otrzymali najwigksza liczbe glosow.

§7
1. Po zakonczeniu postgpowania konkursowego sporzadza si¢ protokot, ktory podpisujg wszyscy cztonkowie
Komisji konkursowej, ktorzy brali udziat w jej pracy.



2. Przewodniczacy Komisji po zakonczeniu procedury konkursu, przedstawia niezwltocznie Zarzadowi
Powiatu w Kras$niku jego wyniki.

3. Protokot wraz z kompletng dokumentacjg z przeprowadzonego postegpowania konkursowego na stanowisko
Dyrektora Domu Pomocy Spotecznej im. Hr. Eligiusza Suchodolskiego w Goscieradowie Przewodniczacy
Komisji konkursowej przekazuje Zarzadowi Powiatu w Krasniku.

4. Komisja konkursowa ulega rozwiazaniu z chwila przekazania Zarzagdowi Powiatu w Krasniku dokumentacji,
o ktorej mowa w ust. 3.

§8
Informacje o rozstrzygnieciu konkursu umieszcza si¢ na tablicy ogloszen Starostwa Powiatowego w Krasniku
i Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Krasniku oraz na tablicy ogloszen Domu
Pomocy Spotecznej im. Hr. Eligiusza Suchodolskiego w Gos$cieradowie i w Biuletynie Informacji Publicznej
Domu Pomocy Spotecznej im. Hr. Eligiusza Suchodolskiego w Goscieradowie.

§9
1. Dokumenty ztozone przez kandydata, ktory zostanie zatrudniony zostang dotaczone do jego akt osobowych.
2. Dokumenty ztozone przez osoby, ktore nie zostaly zatrudnione oraz kandydatow, ktorzy nie spetniali
wymagan okreslonych w ogloszeniu, bgda przechowywane przez okres 3 miesigcy od dnia nawigzania
stosunku pracy z kandydatem wybranym do zatrudnienia. Kandydaci, ktorzy chcieliby odebra¢ dokumenty
ztozone w odpowiedzi na ogloszenie powinni uczyni¢ to osobiscie w siedzibie Starostwa Powiatowego
w Krasniku Al. Niepodleglosci 20, 23-204 Krasnik. Jezeli dokumenty nie zostang odebrane osobiscie
w terminie do dnia 31 stycznia 2026 r. - zostang zniszczone.



