Zalacznik nr 1 do Uchwaty Nr 72-293/2025 Zarzadu Powiatu w Krasniku z dnia 06.10. 2025 1.

OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE

KIEROWNICZE STANOWISKO URZEDNICZE

- DYREKTOR DOMU POMOCY SPOLECZNEJ

IM. HR. ELIGIUSZA SUCHODOLSKIEGO W GOSCIERADOWIE

Jednostka

Dom Pomocy Spotecznej im. Hr. Eligiusza Suchodolskiego w Goscieradowie

Oferowane stanowisko

Dyrektor Domu Pomocy Spotecznej im. Hr. Eligiusza Suchodolskiego

w Goscieradowie

Data ogloszenia naboru

06.10.2025 roku

Termin skladania
dokumentow

20.10.2025 roku

Wymiar czasu pracy

Pelny Etat

Termin zatrudnienia

Pazdziernik/ Listopad 2025 r

Kandydaci przystepujacy do
skladania ofert powinni
spelnia¢ nastepujace

wymagania

1. Wymagania niezbedne - wymagania konieczne do podjecia pracy na danym
stanowisku:

1) obywatelstwo polskie;

2) pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw

publicznych;

3) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo

Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

4) niekaralnos¢ kara zakazu pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem

srodkami publicznymi, o ktoérej mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia

17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnos$ci za naruszenie dyscypliny finansow

publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 104 z p6zn. zm.);

5) nieposzlakowana opinia;

6) wyksztalcenie wyzsze;

7) specjalizacja z zakresu organizacji pomocy spotecznej;

8) co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej 3-letni staz pracy

w pomocy spotecznej;

9) umiejetnos¢ obstugi komputera w zakresie MS Office (Word, Excel);

10) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na przedmiotowym stanowisku

pracy.

2. Wymagania dodatkowe - pozostate wymagania, pozwalajace na optymalne
wykonywanie zadan na danym stanowisku:

1) znajomo$¢ przepisow prawa w zakresie realizowanych dziatan,
w szczegolnosci:

- 0 samorzadzie powiatowym,

- 0 pomocy spotecznej,

- o finansach publicznych,

- 0 pracownikach samorzadowych,

- 0 ochronie danych osobowych,

- 0 ochronie zdrowia psychicznego,

- kodeksu pracy,

- kodeksu postepowania administracyjnego,




- prawa zamoOwien publicznych,

- dotyczacych procedur pozyskiwania funduszy na realizacje projektéw
wspotinansowanych ze srodkéw unijnych,

2) umiejetno$¢ zarzadzania zespotem ludzkim i rozwiazywania konfliktow
interpersonalnych,

3) komunikatywno$¢, kreatywnos¢, dyspozycyjno$¢, odpornosc¢ na stres.

Zakres zadan wykonywanych

na stanowisku

1. Organizacja dzialalnosci Domu Pomocy Spotecznej im. Hr. Eligiusza
Suchodolskiego w Goscieradowie.

2. Reprezentowanie Domu Pomocy Spotecznej im. Hr. Eligiusza Suchodolskiego
w Goscieradowie i kierowanie jego sprawami biezacymi.

3.Nadzér nad zaspokajaniem potrzeb bytowych i wspomagajacych dla
mieszkancow.

4 Wydawanie decyzji i pisemnych zarzadzen wewnetrznych regulujacych zasady
funkcjonowania Domu Pomocy Spotecznej im. Hr. Eligiusza Suchodolskiego
w Goscieradowie.

5.Sprawowanie biezacego nadzoru nad funkcjonowaniem Domu Pomocy
Spotecznej im. Hr. Eligiusza Suchodolskiego w GoScieradowie.

6. Ksztaltowanie i prowadzenie polityki kadrowej Domu Pomocy Spotecznej
im. Hr. Eligiusza Suchodolskiego w GoS$cieradowie oraz wlasciwy dobor
pracownikow.

7. Nadzoér i koordynowanie zadan wynikajacych z kontroli zarzadczej.

Informacja o warunkach

pracy na stanowisku:

1. Miejsce pracy: Domu Pomocy Spotecznej im. Hr. Eligiusza Suchodolskiego
w Goscieradowie.

2. Stanowisko pracy: Dyrektor Domu Pomocy Spolecznej im. Hr. Eligiusza
Suchodolskiego w Goscieradowie.

3. W przypadku osoby, ktéra nie odbyta stuzby przygotowawczej na stanowisku
urzedniczym, w tym na kierowniczym stanowisku urzedniczym zakoriczonej
zdaniem egzaminu z wynikiem pozytywnym w jednostkach, o ktérych mowa
w art. 2 ustawy o pracownikach samorzadowych, pierwsza umowa o prace bedzie
zawarta na czas okreslony nie dtuzszy niz 6 miesiecy z obowiazkiem odbycia
shuzby przygotowawczej oraz zdaniem egzaminu, chyba ze Starosta zwolni
pracownika z obowiazku odbycia stuzby przygotowawczej i zostanie
przeprowadzony jedynie egzamin. Warunkiem dalszego zatrudnienia pracownika
bedzie pozytywny wynik egzaminu konczacego stuzbe przygotowawczq (art. 16
i 19 ustawy o pracownikach samorzadowych).

Informacja o wskazniku
zatrudnienia osob
niepelnosprawnych

w Domu Pomocy Spolecznej
w GosScieradowie im.

Hr. Eligiusza Suchodolskiego

w Goscieradowie

Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w Domu Pomocy Spotecznej
im. Hr. Eligiusza Suchodolskiego w Goscieradowie, w rozumieniu przepiséw
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych,
w miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia, wynosi ponizej 6%.

Wymagane dokumenty

1. List motywacyjny (wlasnorecznie podpisany).

2. Zyciorys zawodowy (CV) (wlasnorecznie podpisany).

3. Oswiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego.

4.Kopie  dokumentéw  potwierdzajacych  wyksztalcenie, kwalifikacje
i umiejetnosci (potwierdzone za zgodnos$¢ z oryginatem przez kandydata).

5. Kserokopie dokumentéw poswiadczajacych wymagany staz pracy
(potwierdzone za zgodnos$¢ z oryginatem przez kandydata).

6. Os$wiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych
i korzystaniu z pelni praw publicznych.




7. OSwiadczenie, ze kandydat nie by} skazany prawomocnym wyrokiem sadu za
umyS$lne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe.

8. Oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany karg zakazu pelnienia funkcji
zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérej mowa w art. 31
ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie
dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 104 z p6zn. zm.).

9. Oswiadczenie o nieposzlakowanej opinii.

10. Oswiadczenie stwierdzajace brak przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na
stanowisku wskazanym w niniejszym postepowaniu konkursowym.

11. Zwiezla pisemna koncepcja funkcjonowania i rozwoju Domu Pomocy
Spotecznej im. Hr. Eligiusza Suchodolskiego w Goscieradowie.

12. Kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos¢ - w sytuacji, gdy
kandydat zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust.2
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych -
poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem.

13. Oswiadczenie kandydata o zapoznaniu sie z klauzulg informacyjna dotyczaca
przetwarzania danych osobowych (Zalacznik Nr 1 do Ogloszenia).

14. W przypadku podania danych osobowych w zakresie szerszym anizeli
wynikajacy z art. 22" § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz.
U. z 2025 r. poz. 277 z péZzn. zm.) oraz ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1135) o$wiadczenie
kandydata o dobrowolnym wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
zawartych w dokumentach aplikacyjnych dla potrzeb aktualnej rekrutacji na
wolne kierownicze stanowisko urzednicze (Zalacznik Nr 2 do Ogloszenia).

15. Numer telefonu, ktéry jest niezbedny, by poinformowa¢ o spelnieniu
wymagan formalnych.

Oswiadczenia wymienione powyzej musza by¢ opatrzone wiasnorecznym
podpisem.

Termin, sposob i miejsce
skladania dokumentow

aplikacyjnych

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezny sktada¢ bezposrednio w Sekretariacie
Starosty Krasnickiego w Starostwie Powiatowym w Krasniku, Al. Niepodleglosci
20, 23-204 Krasnik — pokdj nr 101 lub przesta¢ poczta na adres: Starostwo
Powiatowe w Krasniku, Al. Niepodleglosci 20, 23-204 Krasnik, w zamknietej
kopercie z dopiskiem ,NABOR NA WOLNE KIEROWNICZE STANOWISKO
URZEDNICZE- DYREKTOR DOMU POMOCY SPOLECZNEJ IM. HR. ELIGIUSZA
SUCHODOLSKIEGO W GOSCIERADOWIE” w terminie do dnia 20.10. 2025 r.
W przypadku ofert przestanych poczta o dochowaniu terminu decyduje data
doreczenia dokumentéw aplikacyjnych do Starostwa, a nie data stempla operatora
pocztowego (data nadania).

Informacje dodatkowe

1. Oferty, ktére wptyna do Starostwa Powiatowego w Krasniku po wyzej

okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

2. Dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, zyciorys (CV) i oswiadczenia
musza by¢ odrecznie podpisane przez kandydata.

3. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji
Starostwa Powiatowego w Krasniku oraz na tablicy informacyjnej Starostwa
Powiatowego w Krasniku, Al. Niepodleglosci 20, 23- 204 Krasnik, w Biuletynie
Informacji Publicznej Domu Pomocy Spolecznej im. Hr. Eligiusza
Suchodolskiego w Goscieradowie i na tablicy ogloszen Domu Pomocy
Spotecznej im. Hr. Eligiusza Suchodolskiego w GoScieradowie oraz bazie ofert
pracy (ePraca).

4. Kandydaci, ktorzy spehili wymagania formalne okreslone w ogloszeniu
i tym samym zakwalifikowali sie do dalszego etapu naboru zostang
telefonicznie poinformowani o terminie i miejscu przeprowadzania
rozmowy kwalifikacyjnej.

5. Kandydat wyloniony w drodze naboru przed zawarciem umowy o prace




zobowiazany jest przedtozy¢:
1) zaSwiadczenie o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego,
2) zaswiadczenie lekarza medycyny pracy o zdolnosci do pracy
uzyskane po wydanym przez Starostwo Powiatowe w Krasniku
skierowaniu na badania.

W Domu Pomocy Spolecznej im. Hr. Eligiusza Suchodolskiego
w Goscieradowie obowigzuje Procedura zgloszen wewnetrznych
i podejmowania dziatan nastepczych w Domu Pomocy Spolecznej
w GoScieradowie z dnia 19.09.2024 1. dostepna na stronie BIP Domu
Pomocy Spotecznej im. Hr. Eligiusza Suchodolskiego w Goscieradowie
w zaktadce ,,Procedura zgloszenn wewnetrznych”.

Starosta Krasnicki

Zbigniew Dzugaj




